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Notre mission

Vers une reprise
d’emploi durable

Le CRTO est une société coopérative a but non
lucratif détenue par 29 communes valaisannes
et vaudoises.

Sa mission est de proposer des programmes de
qualification certifiés au profit de personnes en
recherche d’emploi, notamment au sein d’activités
commerciales, administratives et artisanales.



Nos valeurs

Relier la sphére
d’insertion a la sphére
de production

Le CRTO développe un modeéle d’insertion
socioprofessionnelle fondé sur la proximité avec
le marché du travail. La création de liens entre les
employeurs et nos participants est au coeur de
nos préoccupations.

Nous proposons un accompagnement pédago-
gique personnalisé afin que chaque demandeur
d’emploi puisse envisager un projet professionnel
durable et adapté a ses compétences.




Nos partenaires

A l'interface
du public et du privé

Le CRTO collabore avec 'assurance-ch6mage,
’assurance-invalidité et I'aide sociale dans I'organi-
sation de mesures d’insertion socioprofessionnelle.

Nous cultivons un important réseau d’employeurs
et d’associations professionnelles qui facilite le
placement de personnel, la reconnaissance de nos
formations internes et le partage de pratiques.



Nos activités

Un encadrement
spécifique et adapté

Chaque participant est invité a définir des objec-
tifs de travail en vue d’améliorer son aptitude au
placement. Le suivi des objectifs est réalisé par un
maitre socioprofessionnel, formé a la fois dans la
branche d’activité du secteur et dans la pédagogie
pour adultes.

Nos programmes de qualification s'organisent au-
tour d’activités pratiques, de formations intégrées
et d’un soutien a la recherche d’emploi.

création atelier restauration







Nos programmes

Une offre globale
et intégrée

Les Ateliers du CRTO

Les Ateliers du CRTO proposent des mesures d’insertion
socioprofessionnelle dans les domaines de I'administration,
de la construction, de I’entretien et de la création.

Administration & Secrétariat

Gérer 'administration courante, le secrétariat général du CRTO,
le central téléphonique ainsi que la réception des visiteurs.
Conciergerie

Assurer I'entretien et le nettoyage des locaux du CRTO et de
Valtex ; contrbler et entretenir les installations.

Design & création : arts déco

Créer des articles décoratifs permettant de stimuler la créativité
pour les boutiques Créature et les différents locaux du CRTO.

Design & création : communication visuelle

Créer et produire divers supports de communication pour le
web, les réseaux sociaux et I'impression.



création atelier couture

Design & création : couture

Confectionner, personnaliser ou retoucher divers vétements
et accessoires.

Menuiserie & Batiment

Réaliser des travaux spécifiques dans le domaine du bois et
du second oeuvre.

Postes extérieurs

Le CRTO collabore avec une quinzaine d’organisations régio-
nales ou il propose des places d’emploi temporaire au plus
proche des conditions du marché.

Start Office

Evaluer et acquérir les qualifications de base dans les métiers
de 'administration pour confirmer un choix professionnel
dans le domaine.



Nos programmes

Les Ateliers de Valtex

L'entreprise sociale Valtex propose des mesures d’insertion
socioprofessionnelle dans les domaines de la logistique, de la
vente et de la restauration.

Boutiques Créature

Vendre du prét-a-porter et des accessoires de 2e main ainsi
que des créations issues des ateliers du CRTO.

Restauration

Assurer les prestations de restauration et de service traiteur
«La Virgule» (cuisine ou service).

Récolte textile

Collecter les textiles dans les containers auprés des com-
munes, déchetteries, institutions et privés, au moyen de
véhicules utilitaires lourds-légers.

Traitement textile

Conditionner les textiles récoltés a I'aide d’équipements pro-
fessionnels : sélection, lavage, étiquetage et gestion du stock.






Nos programmes

Planet Job

Le bureau Planet Job soutient les participants dans
leurs recherches d’emploi.

Il met a disposition l'infrastructure informatique
nécessaire a la réalisation des recherches d’emploi,
un accompagnement et un coaching personnalisé,
ainsi qu’une formation spécifique sur les contacts
professionnels et les entretiens d’embauche.

Les prestations sont adaptées aux besoins des
personnes et fondées sur le développement de
’autonomie.







Infos pratiques

Horaires de réception

Matin 07.30 - 12.00
Aprés-midi  13.00 —16.30

Acces au CRTO

En train depuis la gare CFF (5 minutes a pied)
ou AOMC (10 minutes a pied).

Les utilisateurs de véhicules privés peuvent
se garer au parking gratuit de la patinoire

du Verney (5 minutes a pied).

Création atelier start office







Centre Régional Travail & Orientation

Ch. d'Arche 39 / 1870 Monthey
+4124 473 20 70 / www.crto.ch
info@crto.ch

MONAC - Entreprise de
pratique commerciale

Av. de la Plantaud 19 / 1870 Monthey
+41 24 473 25 30 / www.crto.ch
info@monac.ch

La Virgule - Restaurants
et service traiteur

Ch. d’Arche 39 /1870 Monthey
+4127 473 20 70 / info@valtex.ch

Ch. du Trient 11 /1904 Vernayaz
+4127 565 50 72 / info@valtex.ch

www.valtex.ch
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VALTEX SA - Entreprise sociale

Ch. d’Arche 39 / 1870 Monthey
+4124 473 20 70 / www.valtex.ch
info@valtex.ch

Centre de Valorisation Textile Valtex

Rte d'Epinassey / 1890 St-Maurice
info@valtex.ch / www.valtex.ch

Boutiques Créature

Av. de la Gare 18 / 1870 Monthey
+4124 472 38 73

Rte du Léman 14 / 1920 Martigny
+4127723 2414
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